


























Ha vis maior koriilmény bekovetkezett, mindkét fél, de kiilonosen a Megbizott kételes
torekedni a szerz6désbol eredé kotelezettségeinek folytatdlagos teljesitésére, amennyire az
ésszertlien elképzelhetd.

11. Szerz6désmadositas

A Kbt. 132. §-ban foglaltak fennallasa esetén illetve a felek a szerzédés szempontjabodl
lényeges és relevans kériilményeinek megvaltozasa esetén és kizardlag irasban.

12. E‘rvényesség, részleges érvénytelenség

Amennyiben a szerz8dés egy rendelkezése teljes egészében vagy részben érvénytelen lenne
vagy ¢rvénytelenné valna, a szerz8dés érvényessége egyebekben azonban fennmarad, kivéve,
ha ¢ rész nélkiil a felek a szerz&dést nem kotstték volna meg.

13. A jogviszony megsziinése

13.1.
13.2.
13.3.

13.4.

13.5.

A szerzddésben foglalt feladatok hidnytalan és hibatlan teljesitésével.

A szerz8dés k6z6s megallapodassal barmikor megsziintethetd.

A ko6z0s megegyezésen, illetve a szerzddésteljesitéssel torténd megszinésén

talmenden a felek a szerz8dést azonnali hatallyal egyoldala Jjognyilatkozattal is

megsziintethetik (rendkiviili felmondas), ha

— amasik fél a szerz6désben meghatarozott és vallalt kételezettségeit ismételten nem
teljesitette, s erre a masik fél hataridé tiizésével felszolitotta és a hataridd
eredményteleniil telt el;

— a Megbizott részérél vallalt kotelezettséget nem megfelelden teljesitette,
amennyiben az olyan sulyos foku, mely mellett a szerz3dés fenntartasa Megbizotol
nem varhato el;

~ a Megbizott ellen csddeljaras indult és a vonatkozé jogszabalyok alapjan tartott
targyalason a hitelez6ktdl nem kap elbzetes egyetértést a fizetési haladék
megszerzésére;

— birésagi dontés szerint a csddeljaras soran a hitelezékkel nem jon létre egyezség;

— a Megbizott az illetékes birosagnal sajat maga ellen felszamolasi eljaras
meginditasat kéri a vonatkozo6 jogszabalyok alapjan;

— a masik fél fizetésképtelenségét a birosdg a vonatkozd jogszabalyok alapjan
megallapitja;

— aMegbizott végelszamolasat az erre jogosult szerv elhatarozza.

Barmelyik fél altal barmely okbél torténd felmondas esetén a fizetések a felmondasi

id6 lejartaig, illetéleg a szerzddés hatalydnak megsziinéséig nyujtott szolgaltatasokért

teljesitendok, s a felek egymassal elszamolnak.

A Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a szerzédésnek barmilyen okbol térténd

megsziinése esetén a Megbizo altal rendelkezésre bocsatott iratokat, feljegyzéseket,

barmely adathordozé berendezést vagy eszkozt a szerzédés megsziinésének napjan a

Megbizo részére visszaszolgaltatja, amennyiben erre a Megbizo igényt tart.

14. Alkalmazando6 jog

A szerz8dést a Magyar Koztarsasag jogrendje szerint kell értelmezni. A szerzédésben nem
szabalyozott kérdésekben elsSsorban a kdvetkez jogszabalyokat kell figyelembe venni:

- Polgari Torvénykonyvrdl sz616 1959. évi IV. térvény




15.

16.

- 2011. évi CVIIL térvény (Kbt.) rendelkezéseit kell figyelembe venni.

Eljaras jogvita esetén

A Megbizottnak ¢és a Megbizonak meg kell tennie mindent annak érdekében, hogy
kozvetlen targyalasok utjan rendezzenek minden olyan nézeteltérést vagy vitat, amely
kozottiik a szerzddés keretében vagy a szerzédéssei kapcsolatban meriil fel. Ha az érintett
felek az emlitett kozvetlen targyalasok megkezdésétél szamitott 30 napon beliil nem
tudjak megoldani a szerzddés alapjan vagy ezzel dsszefiiggésben keletkezett jogvitajukat,
ugy a Megbizd székhelye szerinti, hataskorrel rendelkezé Birdsag kizarélagos
illetékességét kotik ki.

Kapcsolattartas, értesitések

Megbizott és Megbizé kozotti barmely irasos kozlést, informaciot személyesen vagy
postan kell eljuttatni, a szerz6dé felek a szerzédésben meghatarozott cimére. Amennyiben
a Felek egymasnak faxszamot vagy e-mail cimet megadtak, e kommunikacids eszkéz is
igénybe vehet6 azzal, hogy az e-mail lizenetet, ha az jelent6s (kiillondsen a jogvaltoztatas
vagy megsziintetés vagy keletkezés eseteit) irasban is meg kell erdsiteni és megkiildeni
levélben vagy telefaxon haladéktalanul.

Amennyiben a szerzddés szerint valamely értesités vagy mas irasbeli dokumentacié
megkiildésére hataridét szabtak, a hataridé betartottnak tekintends, ha azt a hatérid6

utolsé napjan 24.00 oraig e-mailen megkiildésre keriilt.

A szobeli kozléseket utdlagosan, késedelem nélkiil irasban meg kell erdsiteni. A szdbeli
kozlésekre hivatkozni csak akkor lehet, ha azt utdlag irasba foglaltak.

Megbizo6 kapcsolattartasra kijeldlt személye, elérhetoségek:

Név: Jeviczki Gyorgy osztilyvezeto
Postacim; 3530 Miskolc, Vérésmarty u. 77.
Tel: 46/516-623

Fax: 46/516-626

E-mail: jeviczki.gyorgy@em-vizig.hu

Dontési jogosultsaga: a szerz6dést illetden teljes.

A Megbizott kapcsolattartasra kijel6lt személyei és elérhetéségek:
Szerzédéssel kapcsolatos kérdésekben:

Név: Dr. Tomor Tamas

postacim: 4028 Debrecen, Ember Pal u. 6
telefon: +36 (52) 784-944
mobiltelefon: +36 (30) 337-8623

Telefax: +36 (52) 784-944

E-mail: t.tomor@strategis.hu

Egyéb elérhetoség: -

Dontési jogosultsaga: a szerz6dést illetden teljes

A kapcsolattartas, a megbeszélések az Em-VIZIG irodahelyiségében torténnek.



17.

Vegyes rendelkezések

17.1. A szerz6dés a szerz6do felek altal torténé alairds napjan 1ép hatalyba.
17.2. A szerz6dés a Megbizo ,,Ronyvazugi, Bodrog jobb parti irvizvédelmi rendszer

fejlesztése” cimii, KEOP-2.1.1/2F/09-11-2011-0008" cimii projekthez kapcsoléodik.

17.3. A szerzddés kozbeszerzési eljaras eredményeként jott 1étre.
17.4. Szerz6d6 felek magukra nézve kotelezbéen fogadjdk el, hogy a koltségvetési

17.5.

17.6.

18.

[ S R S R

pénzeszk6zok felhasznalasanak ellendrzésérél  szolé  2190/2002. (VI 21)
Kormanyhatarozat alapjéan az Allami Szamvevszék, illetve a Kormanyzati Ellendrzési
Hivatal is jogosult ellenérizni a rendelkezésiikre bocsatott kéltségvetési pénzeszkdzok
szerz6désszerl felhasznalasat.

A szerz6dés 5 db egymassal sz6 szerint megegyezd példanyban késziilt. A szerz6dés 3
db eredeti példanya a Megbiz6t és 1 eredeti példanya pedig a Megbizottat, 1 eredeti
példanya a K6zrem(ikodd Szervezetet illeti meg.

Alulirott felek a szerzddést elolvasas és értelmezés utan, mint iigyleti akaratukkal
mindenben megegyezdt magukra nézve kotelezdnek tartva, jovahagyodlag aldirtak.

A szerzddés elvalaszthatatlan részét képezik a kozbeszerzési eljaras dokumentumai,
amelyek koziil az alabbi dokumentumok egyben a szerz6dés mellékletét is képezik:

. szamu melléklet
. szamua melléklet
. szamua melléklet
. szamu melléklet
. szamu melléklet

Ajanlati nyilatkozat

Ajanlattevéi nyilatkozat a Kr. 15. § (3) d) tekintetében
Feladat leiras

Kiegészitd tajékoztatas (nem keriilt kiadasra)
Felelosségbiztositas igazolasa

Miskolc, 2013. jinius 7.
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M3. meliekelt

AJANLATI NYILATKOZAT?

Proejktmenedzseri feladatok ellatasa a ,,Ronyvazug, Bodrog jobb parti arvizvédelmi

rendszer fejlesztése - KEOP-2.1.1/2F/09-11-2011-0008" cimii palyazathoz
kapcsolodéan

Alulirott StrateGIS Szolgaltato és Tanacsado Kft. tarsasag (ajanlattevd), melyet képvisel:
Tomorné Proksa Katinka

az alabbi nyilatkozatot tessziik:

Megvizsgaltuk és fenntartds vagy korlatozas nélkil elfogadjuk a fent hivatkozott
kézbeszerzési eljards ajanlattételi felhivasanak és dokumentaciéjanak feltételeit.
Kijelentjik, hogy amennyiben, mint nyertes ajanlattevd kivalasztasra kertlunk, az
ajanlattételi dokumentacidéban foglalt szolgaltatast az ajanlatban meghatarozott dijért
szerzddésszerlen teljesitjuk.

Elfogadjuk, hogy amennyiben olyan kitételt tettink ajanlatunkban, ami ellentétben van
az ajanlattételi dokumentacidval vagy azok barmely feltételével, akkor az ajanlatunk
ervénytelen.

Eltekintink sajat szerzddéses feltételeink alkalmazasatdl, és elfogadjuk az ajanlattételi
dokumentacidéban 1évé szerzddés-tervezetet és szerzédéses feltételeket a
szerzbédéskotés alapjaul.

Az ajanlat benyujtdsaval kijelentjik, hogy amennyiben nyeries ajaniatievének
nyilvanitanak benniinket, akkor a szerzédést megkotjik és a szerzédést teljesitjiik az
ajanlattételi dokumentacidéban és az ajanlatunkban lefektetettek szerint.

Tudataban vagyunk annak, hogy koz6s ajanlat esetén a kodzdsen ajaniatot tevék
szemeélye nem valtozhat sem a kézbeszerzési eljaras, sem az annak alapjan megkététt
szerzédes teljesitése soran. Annak is tudataban vagyunk, hogy a kézés ajanlattevék
egyetemlegesen felelések mind a kézbeszerzési eljaras, mind az annak eredményeként
megkotott szerzédés teljesitése soran.

Tudomasul vesszlik, hogy amennyiben mint nyertes ajanlattevék szerzédést kétunk,
kotelesek vagyunk azokat a szakértoket a szerzodés teljesitése soran rendelkezésre
bocsatani, akiket jelen ajanlatunkban megneveztink, tekintettel arra, hogy ez a
kételezettséglink szerzédéskotési feltételnek mindsuil.

Nyilatkozunk a Kbt. 40. § (1) bekezdés a) pontja alapjan, hogy a kozbeszerzés
alabbiakban meghatarozott részeinek teljesitéséhez, alvallalkozét kivanunk igénybe
venni:

A kézbeszerzés azon része, melynek teljesitéséhez, alvallalkozét vesziink |
igénybe

Projektmenedzsment '

2 Koz6s ajanlattétel esetén ezt a nyilatkozatot valamennyi ajanlattevd koteles megtenni.
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8. Nyilatkozunk a Kbt. 40. § (1) bekezdés b) pontja alapjan, hogy a kodzbeszerzés
alabbiakban meghatarozott részeinek tekintetében a kozbeszerzés értékének 10%-4at
meghaladé mértékben az alabbi alvallalkozékat kivanjuk igénybe venni, feltiintetve a
Kozbeszerzésnek azt a szazalékos aranyat, amelynek teljesitésében a megjeloit

alvallalkozék koézre fognak mukédni:

—

A kézbeszerzés | A kézbeszerzés azon része, amellyel | A teljesités [
értékének 10%-at Gsszefliggésben a kozbeszerzés | aranya (%)
meghaladé | értékének 10%-at meghaladé
mértékben igénybe mértékben szerz6dést fog kotni |

venni kivant
alvailalkozé

Dr. Tomor Tamés Projektmenedzsment 24

MR R | R

9. Nyilatkozunk a Kbt. 55. § (5) bekezdése alapjan, hogy a szerzgdeés teljesitéséhez az
alabbi kapacitast nyujté szervezeteket kivanjuk igénybe venni:

Kapacitast i Azon alkalmassagi kévetelmény(ek), amelynek
rendelkezésre igazolasahoz a kapacitast nyujté szervezetre
bocsato szervezet tamaszkodik, jelen ajanlattételi felhivas vonatkoz6

(neve, cime) pontjanak(inak) megjeldlésével
Dr. Tomor Tamés I'1.) M2, miiszaki, szakmai alkalmassag
4028 Debrecen, Ember
Palu. 6
|

10. Nyilatkozunk a Kbt. 60. § (5) bekezdése alapjan, hogy az ajanlattevd kis- és
kdzépvallalkozasokrdl, fejlédesik tamogatasarol szdlo térveny szerint
mikrovallalkozasnak mindsul.

11. Nyilatkozunk, hogy amennyiben a szerzédés teljesitése soran eldlegigényléssel élunk,
abban az esetben az elbleg-visszafizetési biztositékot az eldlegbekéré dokumentum
benyUjtasakor rendelkezésére bocsatjuk.

Kelt: Debrecen, 2013. aprilis 16.
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M7. melléklet
NYILATKOZAT®
- 310/2011. (XII. 23.) Korm. rendelet 15. § (3) bekezdés d) pontja tekintetében
Alulirott StrateGIS Szolgéltatd és Tanacsadd Kft. (képviseli Tomorné Proksa Katinka
tgyvezetd) mint ajanlattevd az ajanlattételi dokumentacidban foglalt valamennyi formai és

5 tartaimi kdvetelmény, utasitas, kikétés gondos attekintése utdn a 310/2011. (XI1.23.) Korm.
rendelet 15. § (3) bekezdés d) pontjaban foglaltaknak megfeleléen kijelentem, hogy

a szerzbdés teljesitésébe az alabbi szakembert kivanjuk bevonni:

Szakért6 neve Képzettség, végzettség, A szarz@dés teljesitésekor
jogosultsag: betdltendd munkakér
l Tomor Tamas Egyetem Projektmenedzser

Az itt feltlintetett szakérték végzettségének, képzettségének és egyéb adatainak részletes
bemutatasat az ajanlatban csatolt szakmai néletrajzok tartalmazzak.

1 Keilt: Debrecen, 2013. aprilis 16.
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8.1. A PROJEKT IRANYITASI STRUKTURAJA

8.1.1. A PROJEKTMENEDZSMENT SZERVEZETI FELEPITESE

Ahhoz, hogy egy projektnél kézben lehessen tartani a gyepldt, ahhoz, hogy egyaltalan
mukodtetnl lehessen a projektet, megfelelé szervezeti konfigurédcira, képzettségre és
tapasztalatokra van szikseég.

A projektgazda tébb évtizede m(ikddd kéltségvetési szerv, melynek miikodése, szervezeti
rendszere kiforrott, folyamatosan aktualizdlt szabdlyrendszeren alapul, azonban
mindennapi tevékenységei mellett biztosan nem tud majd a jelenlegi projekt
megvalésitdsi szakaszdnak zoékkendmentes lebonyolitdséhoz elegend6 és megfeleld
tapasztalatokkal rendelkezé szabad human kapacitast bevonni.

Bar a szervezeten beliil m{ikédik egy palyazati koordinacids osztaly, melynek kizarélagos
feladata a palydzatok kézétti koordinacid, csekély létszdmaval az igen jelentés szamd,
jelenleg is futd palydzatok teljes kéri menedzselését sem tudja mar ellatni. Ebben a
helyzetben, a projekt sikeres megvaldsitasanak szempontjabol kockazatos lenne a
fejlesztéshez kapcsolédé minden tevékenység ,hdzon belll” térténé elvégzése, igy az
el6készitési szakaszban bevalt gyakorlathoz hasonléan a projekt beruhazasi fazisaban is
bizonyos terlleteken sziikségesnek latszik a kiilsé szervezetek bevonasa.

Mindezeket mérlegelve a vezetbség a megvaldsitdsi szakaszra vonatkozban Is egy vegyes
menedzsment, Ggynevezett részben decentralizélt projektmenedzsment egység feldllitdsa
mellett déntdtt. Ennek lényege, mint azt a 2. fejezetben az elGkészitési szakasz
bemutatasa kapcsan is részleteztiik, hogy bizonyos projektmenedzsment feladatokat,
feladatait a kedvezményezetten belll miikédd szervezeti egységek latnak el. A
projektmenedzseri, a tajékoztatdsi és a k&zbeszerzési teendOket viszont a Kbt-vel
dsszhangban kivalasztasra kerl§ jelentds szakmai tapasztalatokkal és referenciakkal bird
kilsé szakért6 cégek veégzlk, akiknek a munkéja felett a kedvezményezett folyamatba
épitett ellentrzést végez (ellendrzés és jovahagyas).

s 22

A projekt miiszakl-szakmal részeinek koordinaciojat viszont tdbb szempontbél sem
elénybs kbzbeszerzés soran kivalasztott vallalkozéra bizni:

- FEgyrészt a tervezett fejlesztés jellege és jelentésége miatt olyan specidlis
szaktuddsra és nagy szakmai tapasztalatra van sziikség a projekt sikeres
megvaldsitdsahoz, amit egy kiilsé szakérté cég nagyon nehezen, vagy egyaltalan
nem tud blztositani.

- Méasrészt a palydzé EKOVIZIG-re, mint koltségvetési szervre, szigoru
adminisztrativ szabalyok (torvények, rendeletek) vonatkoznak. Ezeket belsd
szabdlyzatok is kiegészitik. Ennek a szigoru szabalyozdsnak a betartdsat egy kiilsé
szakért6 cég nem tudja biztositani, ami veszélyeztetné a projekt megvaldsuldsat.

A fentiekben vazolt vegyes menedzsment rendszer viszont elényds a projektgazdanak,
mert egy j6 vdlasztds esetén szinte teljesen delegdlhatja a felelfsséget, a kézrem{ikédés
szintjét meghatdrozhatja, mikézben alkalmazottai terhelését csékkenti, tovabba elényos
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a kilsé menedzsment szervezet részére is, hiszen olyan erdditményekben jut beépitett
emberkehez, mint pl. a vallalti pénzigyi iroda vagy a jogi iroda.
A megvaldsitasi szakasz projektmenedzsment szervezetének felépitését a tanulmany
16. sz. melléklete tartaimazza; az érintett személyek, fobb feladataik, a munkaidd

sziikségletek a hozzdjuk kapcsolddd bérkimutatassal
dsszefoglaldsra.

a 68.

tablazat: A projektmenedzsment szervezet

tidbldzatban kerlltek

Projektmangdnmont
szervezet vezetdje

Racz Miklos

- A projekt megvaldsitasat
befolydsolé minden végso
dontés meghozatala, egy
személyben

igény szerint

NR

Vezetd |
proj;kktmunadmr

Jeviczki Gyorgy

- Kapcsolattartds a projekt-
menedzsment céggel

- Intézményi 9sszekottetés
biztositdsa a projektme-
nedzsment szervezet felé

havi 3 nap

75 000

2475000

Kiilsé
projektmene
o fr & 5'.

Glighin

ent

Kézbeszerzés
soran kivalasz-
tott kilsé
szakértd cég

- Kapcsolattartas a
Kézremlikddé szervezettel

- Teljes kori palyazati
adminisztracio

- Kozbeszerzési szakeértd
iranyitasa

- Tdjékoztatasért felel6s
szakért§ iranyitasa

- Projekt pénzligyi
folyamatainak az irdnyitsa

szerzddés
szerint

NR

NR

MGszaki teriilet
felel8se, a projekt
déntéseinek
véglegesitése

Laki Jozsef

- Kivitelezéssel kapcsolatos
muszaki feladatok
déntéseinek bels6 szakmai
kontrollja

igény szerint

NR

NR

Miszaki terllet
kog;dlhétora

Csont Csaba

- Kivitelezéssel kapcsolatos
miszaki feladatok
koordinacidja

-A projektelemek terv szerinti,
hataridében és a szerz6dés
szerinti megvalositasért felel

havi 3 nap

50 000

2475 000

MUszakl szakért6\'

Dicsé Bertalan

- A muszaki kaordinator
munkajanak a tamogatasa

- A miszak! ellendérok munka-
janak folyamatosan
felligyelete

- Felmer(ilé muszaki
problémadkra a megbizdk

részérél szakértéi valaszadas.

havi 5 nap

92 500

3052 500

Dobainé Friedel
Ildiké

- A miszaki szakeértd
munk&janak a tdmogatdsa

havi 5 nap

50 000

1 650 000

Kovacs Viktor

- A miszaki szakérté
munkaianak a tdmogatdsa

havi 5 nap

45 000

1 485 000

Pénzilgyi terillet
felelose -

Balla Médea

- Belsé pénzigyi folyamatok
irdnvitasa

igény szerint

NR

NR

Pénziigyi szakérté

Laczikné Takacs
Orsolva

- Belsé pénziigyi folyamatok
kezelése

havi 3 nap

75000

2475 000

Jogi terilet felelése

e
e g .

Dr. Zombor
Eleonéra

- Belsd jogi folyamatok,
kdzbeszerzések,
szerz8déskotések, egyéb
igazoldsok Kldllitdsdnak az
8sszehangoldsa

havi 2 nap

50 000

1 650 000
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s SVZ'@;&%-:.& = ;(’_H&BVLbé;I" Projekt'—géi.‘;j
# e ! .|/ (munkaval- i
szilkséglet | laisies | lG0szakia
£ _ (munkanap) | munkaltatél | =240 -
i {arulékokkal) e e
Belsé ellenér Olah Viktor rendszerben elfoglalt igény szerint NR NR
AN . szerepének az ellendrzése
o ey DT Koézbeszerzés
i e P _ - A projekttel kapcsolatos Py
mOZbeizers senanikivdlasz kozbeszerzési eljarasok teljes | S28rZ0des NR NR
felelése tott kiilsé Kérii lebonvolitasa szerint
szakeértd cég ony
Kézbeszerzés - A projekttel kapcsolatos
PR, a nyllvanossag sordn kivalasz- tajékoztatas| és PR szerzGdés NR NR
t&jékoztatasa tott kils6 tevékenységek teljes kord szerint
szakérté cég lebonyolitasa
Kbzbeszerzés
; PN R - A projekttel kapcsolatos @A
Kiilsé jogi szakért6 :gtrtazulﬂzalasz adasvételi szerz8dések, szsezrez::tes NR NR
: szakérts cég kisajatitasok intézése
Okoldgiai szakértd: Szabé Laszlo - Szakterlletének megfelelGen igény szerint NR NR
Osszesen: i AR 15 262 500

A megvaldsitasi

szakasz

projektmenedzsment szervezetének EKOVIZIG-en beldli

helyettesitési rendje gyakorlatilag csaknem megegyezik az elGkészitési szakaszban
felvazoltakkal, egy kivételtdl eltekintve: a megvalositdsi fazisban a pénzigyi szakértdi
feladatokat Laczikné Takacs Orsolya latja el, akit szlikség esetén Okos Eszter helyettesit,

Mint az a fenti tabldzatbol is kiderll, a projektmenedzsment szervezeten belll az
alkalmazottja
rendszeresen feladatokat, ezért ezen dolgozdk munkabéreit és jarulékait a projekt
keretei k&zott kivanjuk elszamolni. Azon kollégdk részére, akik csak alkalomszer(ien
illetve kbzvetve kapcsolodnak be a projekt végrehajtasaba, ilyen jellegli koltség nem
kerilt tervezésre. A szerepeltetett dsszegek a munkaadét és a munkavallalot terheld
bsszes jarulékot tartalmazzadk és az EKOVIZIG-nél szokasos bérek figyelembevételével
kerultek kialakitasra.
A projekt megvalodsitasdban kézrem(ikédd alvallalkozok, igy a projektmenedzsment

EKOVIZIG hét

lat el a

projekthez

e s

kdzvetieniil

kapcsolédoéan

és

szervezet klls6 tagjainak kivalasztdsa is a Kbt. el8irasainak megfeleléen fog térténni.
Ennek biztositdsa érdekében a rendelkezésre allg, megfeleld képzettséggel rendelkezd
szabad human kapacitds hijan, valamint a vonatkozé jogszabélyokkal ésszhangban a
palydzo klls§ kozbeszerzési szakértét kivan a projekt keretei kozétt foglalkoztatni. A
menedzsment struktiraban a kiilsé projektmenedzser ala tartozd kézbeszerzési szakérts

feladata

lesz az Osszes el6készitési

és megvalositasi

tevékenységhez kapcsolodo

kdzbeszerzési eljaras teljes korl lebonyolitdsa. A projekt sikeres megvaldsitdsanak egyik
alappillére a megfelelé alvallalkozok kivalasztasa és a vellik kotott szerzédések alapos
kimunkaldsa. Ebben nagy szerepe lesz a kdzbeszerzési szakértdnek, ezért nagyon nagy
szakérto

gondot fordit az
kivalasztasara.

Az Igazgatd kozvetlen

Igazgatésag a

kivalasztott projektmenedzsmentet ellaté cég.

megfelel6

referenciakkal

irdnyitasa ald fog tartozni

a koOzbeszerzési

rendelkezd

eljaras soran

A kilsé projektmenedzsment tervezett kdltsége 24 800 000 Ft + Afa. Elvaras, hogy a
nyertes vallalkozé két munkatarsat teljes munkaid8ben biztositson a projekt terhére.
Jelenlegi ismeretink alapjan természetesen nem lehet tudni, hogy pontosan milyen bér
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mellett fogja ezen szakértéket alkalmazni a kozbeszerzést elnyerd vallalkozas. Havi
400.000 Ft-os bérkoltség, 300.000 Ft korGli havi bruttd bért takar, ami a jelenlegi hazai
viszonyok k&zott az ilyen méretl projektek esetében teljesen elfogadottak. (A projektben
foglalkoztatott belsé munkatarsak brutté havi atlagbére dtlagosan magasabb, mint ez az
érték.) A két alkalmazott ily médon becsiilt dija alapjan a projekt iddszaka alatt ez kb.
26.400.000 Ft-ot tesz ki. A fennmaradd brutté 4.600.000 Ft a hozzdvetdlegesen 3 év
alatt a vdllalkozd cég projekttel kapcsolatos rezsidijainak egy részét fedezheti.
Természetesen ettdl eltéréen is gondolkozhat egy kiilsd vallalkozé, mi csak egy
lehetséges projekthez illeszkedd gondolatmenetet mutattunk be.

A projektmenedzsment szervezetbe bevonandé kiilsé partnerrel szembeni elvarasok,
kompetencidk a kdvetkezdk:

- Minimum 2 f6 teljes munkaiddben térténd biztositasa.

- A menedzsereket illeten természet-, ill. kdrnyezettudomanyi, mérnéki vagy
gazdasagi fels6fokl végzettség.

- Eurdpai Unids projektek menedzselésében legalabb 5 éves tapasztalat.

- Az eléz6 harom, ill. a folyd naptdri évbdl legaldbb 3 db referencia, mely Eurdpai
Unids forrasbdl tamogatott vizigyi vagy kdrnyezetvédelmi targylu projekthez
kapcsolodé projektmenedzseri tevékenység ellatdsra vonatkozik, s mely
referencidk kozll legaldbb 2 db esetében a projekt értéke meghaladta az
800 000 000 Ft-ot.

- Rendelkezzen tanusitott mindségbiztositasi rendszerrel (MSZ EN ISO 9001:2009).

- Rendelkezzen web alapl projektmenedzsmenttel, mely alkalmazéas képes az alabbi
funkciok biztositaséra:

v 24 ¢ras elérhetdség biztositasa

» Real-Time elérehaladds nyomon kévetés

s projekt-riport a projekt elérehaladasardl és allasarol

* elkdlonitett hozzaférési funkciok biztositdsara a projekt hierarchikus
szintjeihez igazitva

s jelszavas védelem

8.1.2. A PROJEKTMENEDZSMENT MUKODESE

A megvaldsitdsi szakaszban az el6z8ekben bemutatott részben decentralizilt, vegyes
projektmenedzsment szervezet, mint a felépitésében, gy a mdlkddését tekintve is
csaknem megegyezik az elOkészitési szakasz projektmenedzsment szervezetével. A
projekt el6készitéshez hasonléan a megvalésitds is 3 kiemelt szakteriiletet élel fel, a

- gazdasagi, pénziigyi,
- muszaki és
- jogi

terlileteket, mely szakteriletekkel kapcsolatos teenddk elldtasat a projektgazdan belili
szervezeti egységek végzik.Az EKOVIZIG szervezeti struktlrajdban mindharom terGlet
kuldn szervezeti egységként szerepel, igy kézenfekvd a projektmenedzsment szervezetbe
torténd integralasuk is.
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Déntéshozs

A projektmenedzsment szervezet élén az EKOVIZIG igazgatdja, Racz Miklds &ll, aki egy
személyben jogosult minden, a projekt megvaldsitdsdt érintd végsd dontés
meghozatalara. Koételezettségvallaldst a projektre vonatkozdan is az allamhd&ztartdsi
torvénnyel és a vonatkozoé egyéb jogszabdlyokkal dsszhangban csak a gazdasagi-
igazgatohelyettes, Balla Médea ellenjegyzése mellett vallalhat, aki a projektmenedzsment
szervezeten bellil a fent emlitett harom szakteriilet kézil a gazdasagi és pénziigyi
teriletekért felel. A projektmenedzsment szervezeti hierarchidjdban a gazdasagi-
igazgatohelyetteshez hasonléan kozvetlenil az igazgaté alatt helyezkedik el a m(iszaki-
igazgatohelyettes, Lakl Jozsef is, aki a projekt miszaki teriiletének a felelése. A harmadik
f6 szakterililet, a jogi terllet felelése Dr Zombor Eleondra. A projektmenedzsment
egységen bellul a dontések meghozatalaban az lgazgatoval egyittmiikddve ezen harom
fé6 szakmai teriilet vezetGje vesz részt.

Miiszaki szakteriilet

A kivitelezés sordn ez a terilet lesz a legintenzivebb kapcsolatban az épitési
véllalkozokkal, illetve a feligyel6 mérndkkel, ezért a mliszaki teriilet feleldsének a
munkajat a projektgazda négy tovabbi mlszaki szakembere is segiti. A mdszaki
koordindtori teendSket Csont Csaba az Arvizvédelmi és Folyégazdalkodasi osztaly
vezetGje latja el, tavollétében & helyettesiti a Laki Jdzsefet, a terilet felelését. Fébb
feladatai a megfeleld szintl déntés elbkészités, az egy idében tébb helyszinen folyd
kivitelezési munkalatok projektgazda részér6l térténdé koordindcibja, a felmerild
problémdk és az elérehaladds naprakész prezenticiéja a projektgazda vezetdi,
déntéshozéi felé. O felel tovabba a projektelemek terv szerinti, hatdridében térténd és
szerzOGdésszerinti megvalositasért.

Irdnyitasa alatt dolgozik majd miszaki szakértéként Dics6 Bertalan csoportvezet®, akinek
legfébb feladata kivitelez6kkel, mliszaki ellendrékkel valé napi szintli kapcsolattartds lesz
nagy hangsulyt fektetve a vellik valé kommunikéacidora és érdekérvényesitésre. Rajta
mulik a jelentéstételi kételezettségek szamszerli adatainak pontossdga, a jelentések
idében torténd elkészitése és benyljtdsa, 6 rendelkezik atfogd ismeretekkel a projekt
allapotat leiré indikdtorok és mutatok aktudlis értékeirdl. A m(iszakl ellen6rdk munkajat
folyamatosan felligyeli, az esetlegesen felmerlld miiszaki problémékra a megbizok
részérdl torténd szakértdi valaszadast & biztositja. A miiszaki szakértd munkdjat két
mdiiszaki asszisztens, Dobainé Friedel Ildik6 és Kovacs Viktor segiti, akik lényegében a
miiszaki szakért6éhez hasonld feladatokat latnak el, annak irdnyitasa alatt.

Gazdasaqi szakteriilet

A projekt szamviteli szempontbél torténd szabdlyos és a tervezett kéltségkeretek kdzotti
hataridére térténd pénzigyi megvaldsulasanak felelése a gazdasagi igazgatdhelyettes,
Balla Médea. Elsddleges feladata a belsd pénziigyi folyamatok irdnyitdsa, a projekt
elGkészitése soran a finanszirozds tervezése, a megvaldsitds sordn pedig a forrdsok
gsszehangoldsdnak biztositésa lesz. O végzi az esetleges pénziigyi ellendrzések
koordindlasat is. Az 6 iranyitdsa alatt dolgozik majd egy pénzigyi szakértd, Laczikné
Takdcs Orsolya, akinek a kompetencidjdba tartozik a szerz6dések és szamlak kezelési,
nyilvédntartasi rendszerének megtervezése és kialakitisa, a belsé pénziigyi folyamatok
kezelése, a fizetési kérelmek elSkészitése.
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Joqi szakteriilet

A projekt altal érintett harmadik szakterllet a jogi szakteriilet, ami az Igazgatdsi osztaly
kompetenciajaba tartozik, melynek vezetdje Dr. Zombor Eleonéra. Ez a terlilet, mint a
szervezetl hierarchidban egyébként is, a gazdasagi igazgato-helyettes kdozvetien
iranyitasa ala fog tartozni. Az egység feladata a projektmenedzsment szervezeten belil a
projektre vonatkozd specidlis jogi kotelezettségek ellatdsa, tamogatdsi és beszallitdi
szerzbdések elbkészitése, megkdtése, a projekt el6készitése és megvalositdsa soran
kialakulé jogi jellegl konfliktusok kezelése. Feladataik kézé tartozik tovabba barmely
érintett fél részérdl érkezé igény esetén a vizsgalat és a jogi képviselet elldtdsa esetleges
birésagi eljdrasokban, kivéve nemzetk&zi hatdosdgok, birdsdgok eldtt; bizonyitdsi
dokumentacidkkal kapcsolatos  eljardasok  kezdeményezése és  lebonyolitasa
(igénybejelentések stb.), az érintett felek altal el6készitett tervezetek véleményezése, a
projekt sordn létrejové szerz6dések véglegesitése, koézrem(ikédés a megkdtdtt
szerz8dések esetleges modositasdban. Ez a szakterilet végzi a beruhazds id6szakdban a
szerzGdés szerinti teljesllés vizsgalatat, az esetleges szerzddéstl vald eltérés esetén a
kotbér, illetve a garancialis feltételek érvényesitését is.

Proiekt] linaci§

A szervezeten bellli projektkoordinacidt az Igazgaté kozvetlen iranyitdsa alatt dolgozé
Jeviczki Gyérgy, a Palyazati és Beruhazasi Osztily vezetSje végzi majd, valamint napi
szinten © tartja a kapcsolatot a szintén kdzvetlen igazgatdi irdnyitas alatt mikodd kiilsé
projektmenedzsment tevékenységet elldtd vdllalkozdé menedzsereivel. A  kilsG
projektmenedzsment munkatérsai mellett az EKOVIZIG részérdl szilkség esetén szintén &
tartja a kapcsolatot a Kozrem(ikddd Szervezettel.

A projektmenedzsment szervezet belsé folyamatainak koordindldsa végett havi
rendszerességgel koordinaciés értekezlet megtartdsara keril sor. Ezen az EKOVIZIG
részérdl az igazgato, a miiszaki, pénzigyi és jogi szakteriiletek feleldsei, a projektgazda
vezetS projektmenedzsere, a miszaki koordinator, a miszaki szakérté, valamint a
penzlgyi asszisztens vesznek részt, A kiils6 menedzsment szervezet részérél a vezetd
projektmenedzser és kollégdi részvétele garantalt. A kézbeszerzésl szakérté megjelenése
az értekezleteken csak kozbeszerzési témak felmeriilése esetén kotelezd, egyéb
esetekben opciondlls. A  projekttel kapcsolatos tadjékoztatasi tevékenységek
aktualitdsainak megvitatdsa céljdbél a PR-tevékenységeket elldtd killsé vallalkozé
képvisel8jének megjelenése szintén elvdrt a koordiniclés megbeszéléseken. Az
értekezletrél emlékezteték késziilnek, 6sszehivasat és koordinalasit a kilsé szervezet
projektmenedzsere végzi.

Kiils® jelt | ti feladatol
Kbzbeszerzes soran kerll majd kivdlasztasra a kdzvetlen igazgatéi irdnyités alatt m(iksédsé

kils6 projektmenedzsment tevékenységet elldté cég, melynek f6bb feladatai az
alabbiakban foglalhaték éssze:

— A kozbeszerzési eljardsok lefolytatdsdnak koordindcidja egylttmiikodésben az
ajanlatkérdvel, illetve az ajanlatkérd altal megbizott kozbeszerzési szakértdvel;

-  Avallalkozéi szerz6dések megkostésének elékészitése:

~ Kézrem(ikédés a megvaldsitdshoz szikséges foldteriiletek megszerzésében;
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A projekt vallalkozdinak koordinacidja, kozottik és a projektgazda kozotti
kapcsolattartds, szervezési feladatok és egyeztetések lefolytatdsa, az
informacidaramlas folyamatos biztositdsa;

Ugykovetd internetes alkalmazas biztositdsa a projekt dinamikus és atlathato
elérehaladasanak és koordindcidjdnak biztositdsara. Hirek, valtozasok, hataridék
nyomon kdvetése, ezekrél a projektgazda megfelel$ idében torténd tajékoztatasa.
A Koézrem(kédd Szervezet kényvvizsgaloi és egyéb projekttel kapcsolatos
ellendrzéseihez a nem konyvvezetésre vagy a projektgazda miikédésére
vonatkozo6 adatszolgditatas teljesitése;

Allandé beszamolasi tevékenység a projektgazda kapcsolattartdja részére a
vallalkozok és beszéllitok tevékenységével és elbrehaladasaval kapcsolatban;

A projekt lebonyolitdsa soran sziikséges adminisztracios feladatok ellatasa, illetve
koordinalasa;

Folyamatos kapcsolattartds a Kézremikodo Szervezet erre a feladatra kinevezett
projektmenedzserével;

A projekt soran szikséges kézbensd beszamoldk, jelentések, valamint a szakmai
elszamoldsok elkészitése;

Részvétel a projekt keretei kozétt megrendezett férumokon, sziikség szerint
eléadasok megtartdsa, a megbizasban szerepl$ feladatok teljesitését bemutatd
részjelentések és zardjelentés elkészitése;

A projekthez kapcsolodé tajékoztatdsi és PR tevékenységben kozremiikodd
alvallalkozé felugyelete, iranyitasa;

A projektet végrehajté szervezet belsd hierarchidjanak kulvildg felé torténd
egységes képviselete, a blrokratikus belsd eljardsrendek kifelé torténd tompitasa;
Szaktandacsadés a projektvégrehajtashoz kapcsolodé terileteken.

Kapcsolattartas

A projektgazda projektmenedzsment szervezetbe delegalt tagjai kozétt a
helyzetbél fakadéan mindennapos a személyes kapcsolatfelvétel lehetdsége,
azonban minden a projektet érintd lényeges informacié a szervezet vezetd
projektmenedzseréhez is el kell, hogy jusson.

A Kozrem(kodd Szervezettel torténd kapcsolattartds a projektgazda részérél az
EKOVIZIG-nél  kialakult képviseleti szintnek megfeleléen a  vezetd
projektmenedzseren, a Palydzati és Beruhdzasi Osztaly vezet6jén, Jeviczki
Gyorgydn keresztil térténik. A KSZ-szel torténd személyes egyeztetéseken O
képviseli a palydzot, de a téma jellegétdl fogva az adott szakterllet felelse is
részt vesz, vehet ezeken a targyalasokon. A projektet és a tdmogatasi szerzédést
alapvetéen befolydsold esetekben az egyeztetési folyamatba az igazgatd is
kézvetlen(l bevonasra kertil.

A kozbeszerzés soran kivalasztandd kilsé projektmenedzsment tevékenységet
elldatdé cég projektmenedzserei részér8l a Kozremiikodé Szervezet illetékes
projektmenedzsereivel térténd rendszeres kapcsolattartas szintén elengedhetetlen
feltétele a projekt elGirasszer(i megvalositasanak.

A kivitelez8kkel, szdllitdkkal torténd napi kapcsolattartasért a késdbb
kivalasztandé projektmenedzsment szervezet vezetdé menedzsere felel. Szakmai
segitbivel (jogi, pénziigyi) végzi a projekt adminisztraciéval kapcsolatos
egyeztetéseket (szerzddés elbkészités, elszamoldsok, jelentésekhez sziikséges
igazoldsok bekérése, szdmlak ellenérzése). A kapcsolédé jogi kérdésekben
egyeztet az EKOVIZIG jogi referensével, pénzigyi kérdésekben pedig a pénzigyi
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asszisztensen keresztil a pénzigyi osztdllyal. Szintén az § feladata a projekt
végrehajtashoz  kapcsolédé  targyaldsok  és egyeztetések elGkészitése,
megszervezése, amelyeken a kivitelez6kon kivil az adott természetvédelmi
szakteriilet vezetbje Is részt vesz. Szabalytalansagi kérdések, szerz8désmodositas
vagy egyéb kardinalis kérdés esetében az egyeztetésbe az lgazgaté is bevonasra
kerul.

_ A kilsé projektmenedzsment projektmenedzserei és a projektgazda vezetd
projektmenedzsere  kozotti napi  szinten megvaldsulé  kapcsolattartas
elengedhetetlen a projekt sikeres menedzselése szempontjabal.

Projekt adminisztracié

A projekttel kapcsolatos adminisztrativ teend8k megoszianak a projektgazda és a kilsd
menedzsment kozott. A projekttel kapcsolatos §sszes jelentés elbkészitését,
dsszeallitdsat, mindenfajta adtaszolgaltatast a kiills6 menedzsment szervezet késziti eld.
A jovahagyds és megklldés azonban az EKOVIZIG-en keresztill torténhet kizérdlagosan.
A jelentések leadasi hatarideje el6tt 15-30 nappal az osszes sziikséges dokumentaciot a
kiils® menedzsment szervezet részére kell bocsatanl. Amennyiben sziikséges a megfeleld
szaktertleti kollégdk bevonasaval tovabbi informacidkat, dokumentumokat kerhet be. A
jelentések, sszesiték ezek alapjan készlinek el, majd ellendrzésre benyujtasra kerllnek
az igazgaté részére. Kiegészitések és észrevételek dtvezetése utdn, az intézményben
eldirt jovahagyasi rend alkalmazaséval kerul a KSZ részére megkdildésre.
() sek

A projekthez kapcsolodé kozbeszerzési feladatokat ellatd szakértd felligyelete, irdnyitasa
a kilsé projektmenedzsment kompetencidja. A kbzbeszerzési dokumentaciok elkészitése
még a projekt el6készitési szakaszaban megtorténik. A 2. fordulos palyadzat tdmogatasi
déntését kovetben a kozbeszerzések a palyazati felhivdsban és a tamogatasi
szerz6désben rogzitett feltételek és ott is meghivatkozott hatdlyos jogszabalyok
betartasaval bonyolédnak. A tényleges adatszolgéltatasban a kilsé projektmenedzsment
szervezet munkatarsain keresztil az EKOVIZIG szakterileti referensei, illetve az
EKOVIZIG jogi referense vesz részt. A kdzbeszerzési szakértd teljes felelésséggel tartozik
az altala lefolytatott eljarasokban valé részvételért. Feladata kiterjed az eljarasok

lebonyolitdsdra és a szerz8dések elbkészitésére is, de az 6 feladata a hirdetmények
elkészitése is.

Taiékoztata

A projekthez kapcsolodd tajékoztatasi és PR tevékenységben kozrem(ikddd alvallaikozo
felugyelete, irdnyitdsa szintén a kilsé projektmenedzsment feladata. A kommunikaciés
és tajékoztatasi feladatok ellatasat a kbzbeszerzés soran kivalasztott vallalkozénak a
Kedvezményezettek tdjékoztatdsi kotelezettségei” c. Utmutatoban leirtak alapjan a
III-as szamu kommunikaciés csomagban foglaltakkal 6sszhangban kell végeznie. Minden
tajékoztatassal és nyilvanossaggal kapcsolatos feladatat, valamint az azokra vonatkozo
elképzeléseit a kilsé projektmenedzsmenten keresztll elBézetesen egyeztetnie,
jovahagyatnia kell a projektgazda illetékeseivel, déntéshozéival. A megvaldsitasi szakasz
kommunikacids feladatainak részletes bemutatdsa a 8.2.3 fejezetben talalhato.
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Kifizetések

A kifizetések a projektek esetében is az EKOVIZIG belsd elszdmolasi és kifizetési rendje,
a szerzbdésekben, megéllapodasokban rogzitettek, a hatalyos jogszabalyok és a
tdmogatdst folydsitd szervezet eldirdsai szerint torténnek. Ellentmondas esetén a
jogszabalyok és a tdmogatdsi szervezet elSirasai tekintenddek elsédlegesnek.

A projekttel kapcsolatos kifizetések jévahagyasaba, a teljesitések ellendrzésébe a kilsé
menedzsment szervezet pénziigyi és projektes kollégai is bevondsra kerilnek, hiszen az
elsd szint(i ellenérzést 8k végzik. A kifizetések és szamldk kidllitasakor a pénzigyi
eljdrasrendben rogzitetteknek valé megfelelés is az & feladtuk. Probléma esetén a kilsé
projektmenedzsment vezetd menedzserével konzultdlnak és ha szikséges, az EKOVIZIG
igazgatojat Is bevonjdk. A kifizetések tovabbi igazoldasa az EKOVIZIG-nél egyéb
esetekben megszokott modon torténik.

A megvalésitdsi szakaszban a tervezett bérek, hatdségi dijak és projektmenedzsment
tevékenység kivételével minden kifizetés esetében szallitdi kifizetés alkalmazasara kerdl

sor. A megkétendd véllalkozoi szerzédésekben erre a tényre, llletve a vele jaré 60 napos
fizetési hataridére is fel kell hivnl a figyelmet.
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Iktatoszam: 2013/40051/1001133
Ugyintéz6: Farkas Bernadett

ZOTIACOSTITOOTYSS Fax: (1) 452-3505
Strategis Kift. Telefon: (40) 200-250
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y : 43904971
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4028

Targy: Altalanos felelésségbiztositas

Tisztelt Cim!

Alulirott Generali-Providencia Zrt., igazoljuk, hogy alabbi iigyfeliink tarsasagunknal hatarozatian
tartamu altalanos felelsségbiztositassal rendelkezik.

Szerz6d6 / Biztositott neve: Strategis Kift.

Szerz6do / Biztositott cime: 4028 DEBRECEN, Ember P&l utca 6

Kétvényszam: 95596256813535000

Kockazatviselés kezdete: 2013.05.22

Biztositott tevékenység: Jogi, szamviteli, kbnyv

Biztositott kockazati korok: Tevékenységi feleldsség

Kartéritési limit évente: 600.000.000 Ft

Kartéritési limit karonként: 300.000.000 Ft

Onrészesedés: 10% de minimum 250.000 Ft

Vonatkozo feltételek: Altalanos Felel6sségbiztositasi Feltételek (AFF)

Kiegeszitt Feleldsségbiztositasi Feltételek (KFF)
Kalén feltételek:
Kiegészité informaciok:
A biztositasi dij rendezve: 2014.06.01.

A fedezetigazolas egyben kotvényként is szolgal.
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